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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kauno r. UZliedziy lopselio-darzelio ,,Piené* (toliau — DarZelis) 2024-2027 m. strateginio
plano prioritetiné kryptis — démesys kiekvienam vaikui ir bendruomenigkumas.

Svariausi rezultatai ir rodikliai jgyvendinus 2025 m. DarZelio veiklos plang:

1.Tikslas sékmingai jgyvendintas. Vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo Kkaitos
tendencijomis, jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikams uZtikrintas kokybifkas ir inovatyvus
ugdymas.

1.1.Tobulintas ugdymo turinio planavimas ir jgyvendinta atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa.

e Parengta ir nuo 2025-09-01 pradéta jgyvendinti atnaujinta Darzelio ikimokyklinio
ugdymo programa, kuriai pritarta Kauno r. savivaldybés mero 2025 m. liepos 31 d. potvarkiu Nr.
MP-938. 100 proc. mokytojy tobulino kompetencijas mokymuose ,,Universalus dizainas mokymuisi
darZelyje — taikome praktiskai”, apie konteksty kiirima ugdymo procese bei ugdytiniy paZangos ir
pasiekimy stebésenos vykdyma bei dokumentavimg, jsitrauké j kassavaiting DarZelio dalinimosi
geraja patirtimi iniciatyva ,,Mokytojas - mokytojui”. Su atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa
supazindinti visy (7) ikimokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniy tévai.

® DarZelis jsitrauké ir dalyvavo Europos socialinio fondo agentira (ESFA),
bendradarbiaujant su Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (SMSM) igyvendiname projekte
»,Jkimokyklinio ugdymo kokybés gerinimas - | etapas®. Projekto metu i$sigryninta tobulintina sritis
(Vaiko gerove), tinklaveikos pagalba numatytos priemones Sios srities stiprinimui, 100 proc.
mokytojy dalyvavo projekto organizuojamuose kompetencijy tobulinimo mokymuose.

100 proc. DarZelio ugdytiniy, 80 proc. mokytojy bei 10 proc. ugdytiniy tévy isbande
netradicing emocijy paleidimo praktika pasaulyje pripaZintu »tapingo® (kiino tasky tuksenimo)
metodu; 100 proc. priemokyklinio amZiaus ugdytiniy dalyvavo ilgalaikéje socialiniy emociniy
1gudZiy lavinimo programoje ,,Zipio draugai; 15 proc. ikimokyklinio amZiaus ugdytiniy $ios srities
kompetencijas gilino ,,Kimochi“ programos metu. Ilgalaikeés sveikatos stiprinimo veiklos, kuriose
isitrauké 100 proc. DarZelio ugdytiniy, vyko jgyvendinant nacionalinj projekta ,,Futboliukas®,
RIUKKPA projekta ,Sportuojantis koridorius* bei Visuomenés sveikatos biuro projekta
»Prevenciniy priemoniy, stiprinanéiy visuomenés sveikata, psichologing gerovg ir atsparuma,
igyvendinimas Kauno rajono savivaldybgje.

L.2. Atnaujinta ugdytiniy pasiekimy ir paZangos stebésenos sistema.

* Darzelyje nuo 2025-09-01 pradéta taikyti atnaujinta ugdytiniy pasiekimy ir paZzangos
| SteUEfinIo sistema.




e Darzelyje organizuotas mokytojy (dalyvavo 100 proc.) susitikimas su kviestiniu
ekspertu, analizuoti praktiniai pavyzdziai, kaip organizuoti vaiky pasiekimy ir pazangos stebésenos
procesa, dalintasi kity Europos Saliy taikomais pavyzdziais ir praktikomis. 25 proc. mokytojy
tobulino Sios srities kompetencijas mokymuose bei seminaruose.

1.3. Sustipréjo mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty pasiruofimas dirbti su
specialiyjuy ugdymosi poreikiy turiné¢iais vaikais.

e 100 proc. mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty savarankiSkai gilino Zinias
jtraukiojo ugdymo tematika dalyvaudami mokymuose ir seminaruose (iSklausyta daugiau nei 200
ak. val.). 100 proc. mokytojo ir mokinio padéjéjy gilino Zinias mokymuose apie traukyjj ugdyma:
i8klause 60 ak. val. kursus ,,Specialioji pedagogika ir specialioji psichologija®.

e 100 proc. mokytojy gavo metodine bei prakting pagalbg ir konsultacijas, kurias, teiké
DarZelio psichologe ir logopedeé (trys praneSimai mokytojoms apie specialiyjy ugdymosi poreikiy
atpazinima bei darbg su SUP vaikais), sprendziant individualius atvejus bendradarbiauta su Lietuvos
jtraukties Svietime centru, Kauno r. pedagogine psichologine tarnyba, Kauno apskrities Vaiko teisiy
apsaugos skyriumi, Kauno klinikine ligonine. Metodinémis Ziniomis DarZelio psichologé ir
logopedé su mokytojomis dalinosi praktiskai vedant prevencines veiklas DarZelio ugdytiniams (3
grupése vestos 5 veiklos), rengiant individualius ugdymosi pagalbos planus SUP vaikams.

1.4. Kurtos inovatyvios, vaiky poreikius tenkinancios, netradicinés ugdymo aplinkos,
atnaujintos edukacinés erdvés lauko Zaidimy aikstelése, pléstos patirtinio ugdymo praktikos,
stiprintos STEAM veiklos.

° 80 proc. mokytojy tobulino savo kompetencijas STEAM srityje bei dalinosi sukaupta
geraja patirtimi skaitydami praneSimus 4-iose respublikinése ikimokyklinio ir prie$mokyklinio
ugdymo konferencijose, 2-jose Kauno r. mokytojams skirtose metodinése dienose. Siekiant perimti
prakting patirt] ugdymo procese integruojant ankstyvojo programavimo technologijas (darbg su
CUBROID konstruktoriais ir TTP mikroskopais) vyko du paZintiniai vizitai j socialiniy partneriy
ugdymo jstaigas Siauliuose.

e Patyriminio ugdymo praktikos pléstos organizuojant 26-ias edukacines, paZintines
ugdytiniy iSvykas, organizuojant ugdyma netradicinése aplinkose uz grupeés riby (14 veikly), i
DarZel] pasikvieCiant iSoreés edukatorius (10 veikly), jgalinant edukacines wveiklas vesti
nepedagoginius darZelio darbuotojus (10 veikly), sudarant salygas ugdytiniams dalyvauti daugiau
nei 35-iuose respublikiniuose, regioniniuose, rajoniniuose projektuose, jtraukiant j 5 visg Darzelio
bendruomene apimancias socialines akcijas.

e [sigyta edukaciniy priemoniy lauko STEAM veikly vystymui (3000 eury): jrengta lauko
tyrinéjimy klasé vienoje i lauko pavésiniy, dvi edukacines lentos lauko aplinkai, jsigyta lauko
virtuvele, jtraukiant tévus pagamintos trys veiklos lentos, jrengtos lysves vaistazoliy bei darZoviy
sodinimui, jsigyti du mobiliis §iltnamiai, lauko muzikos instrumentai. Fizinio aktyvumo skatinimui
isigytas iSmanusis judesio zaidimas LUMMIC (439 eurai), 4 rinkiniai mink$ty statymo kaladéliy
Mammutico Basic 100 (1600 eury) ir kitos priemoneés.

2.Tikslas s¢ékmingai jgyvendintas. Puoseléta draugiSka, demokratifka, kirybiska,
imli naujovéms, motyvuota, bendradarbiaujanti, dialogo ir susitarimy Kultiira
besivadovaujanti bendruomené.

2.1.Sustiprintos asmeninés ir dalykinés personalo kompetencijos, lyderysté ir
komandinis darbas.

e 100-ui proc. naujai priimty mokytojy (5 mokytojos) profesinés kompetencijos
sustiprintos skiriant mentorius. Nekontaktinémis valandomis 70 proc. mokytojy lankési DarzZelio
arba kity socialiniy partneriy Svietimo jstaigose vedamose ugdomosiose veiklose (4 vizitai).
Asmeninés lyderystés raiSka realizuota skaitant 6 praneSimus rajono ir/ar Salies mokytojams
tarptautinése, respublikinese konferencijose, Kauno r. metodinése dienose; pristatyti 2 stendiniai
praneSimai tarptautinése konferencijose, rengta Metodiné diena bei atvira veikla Kauno r.
mokytojams, suorganizuoti du respublikiniai projektai $alies mokytojams.




2.2. Puoselétas ir stiprintas teigiamas emocinis ir psichologinis bendruomenés
mikroklimatas, vykdyta smurto ir paty¢iy prevencija.

e DarzZelyje vykdyta smurto ir paty€iy prevencija ir intervencija, mokytojy fiksuoti atvejai
nagrineti VGK posédziuose, DarZelio psichologé vedé tris prevencines veiklas dviejose ugdytiniy
grupése. DarZelio anoniminiy skundy, pastebéjimy dézutéje 2025 metais praneSimy negauta.

e (Gero mikroklimato formavimui organizuoti du edukaciniai neformaliis darbuotojy
renginiai (mokytojoms akvarelés liejimo uZsiémimas (dalyvavo 100 proc. mokytojy),
nepedagoginiams darbuotojams (dalyvavo 80 proc. darbuotojy) - tapymas UV 8viesoje), DarZelio
psichologé vedé dailés terapijos uZsiémimus mokytojoms ir mokytojy bei mokinio padéjéjoms,
organizuotas psichologinio palaikymo susitikimas mokytojoms (dalyvavo 70 proc.). Darbuotojy
tarpusavio santykiy stiprinimui jgyvendinta gimtadieniy pamingjimo akcija ,,Knygy lentyna®, kurta
naujoky jvedimo ir pristatymo kolektyvui kultlira, jsigyta bendrumo suteikianti darbo apranga su
darZelio logotipu (700 eury).

2.3.Darzelio bendruomené telkta tradiciju puoseléjimui.

e Suorganizuoti tradiciniai visg darZelio bendruomen¢ apjungiantys renginiai: Seimy
$venté ,,Seimos kompasas — orientuokis kartu® (80 proc. tévy), bendruomenés Zibinty vakaras (90
proc. tévy), Mokslo ir Ziniy $venté (100 proc. tévy). Surengta visy DarZelio ugdytiniy kiirybiniy
darby paroda ,, Televizijos bokStas* minint Sausio 13-osios jvykius, siekiant paminéti Kauno rajono
sukakt] jgyvendinta visos bendruomenes iniciatyva ,,70-ties atradimy kelioné po Kauno rajong“
(jsitrauke 70 proc. tévy).

2.4, Plétota socialiné partnerysté, tarpinstitucinis bendradarbiavimas.

e Siekiant jtraukti bendruomeneés narius j DarZelio veikla, jgyvendinta daugiau nei 30
nepedagoginiy darbuotojy iniciatyvy (vestos edukacinés veiklos, pristatytos profesijos, hobiai,
organizuota neformali veikla darbuotojams, turtintos erdvés). Isteigtas ,,Aktyviy tévy klubas®, vyko
27 tévy vedamos veiklos DarZelio vaikams.

° Socialiné partnerysté plétota sudarant keturias naujas bendradarbiavimo sutartis
(Kauno kolegija, Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centras, Kauno r. Noreikiskiy lopselis-
darzelis ,,AZuolélis*, Kauno r. Domeikavos lopSelis-darzelis ,,Lukné®) bei pasiraSant konsorciumo
(7 nariai) sutartj Erasmus+ projekto ,,Laimingo darZelio visiems modelio kiirimas* jgyvendinimui.
Su socialiniais partneriais jgyvendintas létojo ugdymo (4 ménesiy) projektas ,,Statau nama“ bei
tarptautinis projektas ,,Laimingo kiekvienam darZzelio modelio kirimas®. Organizuoti 3
iSvykstamieji mokytojy vizitai j socialiniy partneriy jstaigas, kuriy metu pasidalinta gergja patirtimi
organizuojant ugdymo procesg, o Zinios pritaikytos praktiskai.

s  Vykdytos ilgalaikés bendradarbiavimo iniciatyvos su Kauno r. vieSosios bibliotekos
Uzliedziy padaliniu (kas menesj bibliotekos darbuotojai atrenka knygas DarZeliui atliepiant
DarZelyje vystomai ménesio temai). Vykdytas mokymy ciklas ,,Kaip brézti ribas su meile* DarZelio
ugdytiniy tévams (10-ties tévy grupe), kurivos vedé Kauno r. pedagoginés psichologinés tarnybos
psichologé.

® DarZelio jvaizdis bei savitumas formuotas organizuojant ,,Atviry dury“ dieng
esamiems ir busimiems darZelio ugdytiniy tévams (100 proc. naujai priimamy vaiky tévy),
igyvendinant nacionaling Lithuania Junior Achievement iniciatyva ..Seéliavimas* Darzelyje
moksleiviams pristatytos 3 profesijos, Lietuvos mokykly vadovy konferencijoje ,,Gera nesékmé*
(Siauliy r. Kur§énai) skaitytas prane§imas lyderystés tematika. Savalaike komunikacija uztikrinta
atnaujinus darzelio internetine svetaine. [sigyta DarZelj renginiy metu reprezentuojanti sienelé su
|_logotipu, profesionali garso aparatiira bei darbuotojy apranga su DarZelio simbolika.

Il SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

ety uzduotys Siektiii tezltatai Rezultaty vertinimo

(soliay — usduciys) sl (knrluds Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai




vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

jivykdytos)
2.1.0rganizuoti ir | 2.1.1.Inovatyviy v' 60 proc. mokytojy v" 80 proc. mokytoju
uztikrinti STEAM | ugdymo dalyvavo STEAM dalyvavo STEAM tematikos
veikly integracija | metodikuy, tematikos veiklose veiklose (seminarai
ugdymo procese. | priemoniy, (kvalifikacijos pedagogas.lt platformoje,
gerinanéiy tobulinimo renginiai, praktiniai mokymai
ugdymo kokybe, atviros pamokos ir kt.). | Darzelyje, dalinimosi gergja
taikymas. patirtimi praktines dirbtuvés

v’ ne maziau nei 50
proc. mokytojy vedé
integruotas pamokas,
sudar¢ mokymosi
poras/grupes su kolega,
teike kolegialy
griztamajj rysj;

v'30 proc. mokytojy
dalyvavo bendrose
veiklose su kitomis
ugdymo jstaigomis

(tinklaveika);

v atlikta STEAM
priemoniy poreikio
analize, parengtas
priemoniy jsigijimo
planas.

su socialiniais partneriais,
atviros pamokos Darzelyje ir
kitose $vietimo jstaigose,
dalyvavimas konferencijose
ir kt.);

v' 65 proc. mokytojy vedé
integruotas pamokas sudare
mokymosi poras su kolega ir
teiké griztamajj rysj
kolegoms;

v' 40 proc. mokytojy
dalyvavo bendrose veiklose
su kitomis ugdymo
istaigomis. Tinklaveika vyko
igyvendinant ilgalaikj
tarpinstitucinj létojo ugdymo
STEAM projekts ,,Statau
nama“ su Kauno lopseliu-
darzeliu ,,Zilvitis®;
organizuojant bendra
Darzelio ir Uzliedziy
mokyklos-daugiafunkcinio
centro ugdytiniy edukacija;
edukuojant vaikus Karaliaus
Mindaugo profesinio
mokymo centre; praktikai
mokantis i§ partneriy éiauliq
techninio mokymo centre ir
Siauliy lopselyje-darzelyje
,.BerZelis®,

v atlikta STEAM priemoniy
poreikio analizé ir sudarytas
bei patvirtintas STEAM
priemoniy jsigijimo planas
(2025-03-10 direktoriaus
jsakymas Nr. V-38);




v’ 2 vnt. skaityty
prane§imy rajono it/ar
Salies mokytojams;

v 1 vnt. parengty ir
jgyvendinty
rajono/Salies/tarptautini
y su ugdymu susijusiy
projekty.

v'skaityti 6 pranesimai
rajono ir/ar Salies
mokytojams tarptautinése,
respublikinése
konferencijose, Kauno r.
metodinése dienose;
pristatyti 2 stendiniai
praneSimai tarptautinése
konferencijose;

v parengti ir jgyvendinti 2
respublikiniai ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo
projektai: ,,Molitigy
traukinys* (2025-10-17
direktoriaus jsakymas Nr. V-
143) ir ,,AS maZasis
gamtininkas™ (2025-02-17
direktoriaus jsakymas Nr. V-
23).

2.3. Ugdomosios
veiklos plétojimas
bendraujant ir
bendradarbiaujant
su ugdytiniy
tévais (globéjais).

2.3.1. Darzelio
ugdytiniy tévy
(globejy)
isitraukimas j
ugdymo procesg
ir bendruomenés
veiklas.

v iki 2025-05-31
jsteigtas ,,Aktyviy tévy
klubas®, veikloje
dalyvauja bent po 1
tévy atstovg 18
kiekvienos grupés;

v suorganizuota ne
maziau nei 5 veiklos,
kuriose jtraukiami
tévai (globéjai) j
ugdymo procesa;

v’ suorganizuoti ne
maziau kaip 2 DarzZelio
bendruomenés

v’ 2025-03-17 direktoriaus
isakymu Nr. V-43
patvirtintas darZelio tévy
aktyvas 2025-2026 mokslo
metams (18 nariy);

v’ suorganizuotos 27
edukacines, ugdomosios
veiklos grupése, kuriy metu
tévai supazindino vaikus su
savo profesijomis arba
hobiais; vyko 4-ios tévy,
vaiky ir pedagogy popietés-
dirbtuvelés grupése, tévai
jsitrauke j jstaigoje
organizuojamas akcijas
(Knygos diena (30 proc.),
Kauno rajono 70-mecio
paminéjimo akcija (70
proc.), lauko edukaciniy
lenty gaminimo iniciatyva
(40 proc.) ir kt.), 100 proc.
tévy jtraukta dalyvaujant
respublikiniuose projektuose,
dvi Seimos prisidéjo rengiant
vaikus dalyvavimui vaiky
konferencijose (2 konf.);

v suorganizuoti 4 DarZelio
bendruomenés renginiai,
kuriuose dalyvavo daugiau




renginiai, kuriuose
dalyvavo ne maZziau nei
50 proc. ugdytiniy
tevy.

nei 50 proc. ugdytiniy téevy
(2025-05-20 Seimy §venté
.Seimos kompasas —
orientuokis kartu®, 2025-11-
21 Bendruomeneés Zibinty
vakaras, 2025-09-01 Mokslo
ir ziniy Sventé, 2025-03-14
..Kaziuko mugés Surmulys®.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytuy riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. -

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariu jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Plétota tarptautiniy bei Europos
sgjungos finansuojamy projekty
lgyvendinimo veikla.

Darzelis jsitrauke ir dalyvavo:

- ES 1éSomis jgyvendinamame Erasmust projekte
,,Laimingo kiekvienam darzelio modelio kiirimas®. Kaip
konsorciumo nariui, 2025 - 2026 metams Darzeliui skirta
5000 eury darbuotojy tarptautiniam mobilumui vykdyti.
Ivyko darbo stebéjimo vizitas Reuniono (Pranciizijos
uzjirio regionas) saloje. 30 proc. Darzelio mokytojy
dalyvavo eksperto i§ Prahos mokymuose, o 25 proc.
dalyvavo konsorciumo organizuotoje tarptautinéje
konferencijoje. Projekto organizuotoje konferencijoje
skaitytas praneSimas apie naujoko jvedimo procesa
istaigoje. Projektas 2025 metais Europos komisijos
EITA apdovanotas uz inovatyvy ugdyma.

- Agentiros (ESFA) projekte. Bendradarbiaujant su
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (SMSM)
igyvendintas projektas ,,Ikimokyklinio ugdymo kokybés
gerinimas — | etapas®. Projekto eigoje uzmegzti ry$iai su
kitomis ugdymo jstaigomis, numatytos priemoneés srities
»Vaiko gerové™ jgyvendinimui projekto II etape, 100
proc. mokytojy tobulino kompetencijas projekto
mokymuose.

3.2. Organizuotas ir koordinuotas
Svedisko stalo maitinimo elementy
diegimas darzelio grupése, uZtikrinant
atitiktj galiojantiems teisés aktams,
higienos ir maisto saugos
reikalavimams, sudarant sglygas
ugdytiniy savarankiskumo ir sveikos
mitybos jpro¢iy ugdymui, bei
informuojant bendruomeng apie
maitinimo organizavimo poky¢ius.

Darzelio veikloje integruoti tvarumo principai, visose
(8) Darzelio grupése, organizuojant ugdytiniy maitinima,
jdiegti Svedisko stalo maitinimo elementai (sudarymas
salygy vaikams i§ patiekto maisto rinktis, kiek ir kg
valgyti, prieSmokyklinéje grupéje papildomo garnyro bei
darzoviy opcijos jvedimas, aplinkos pritaikymas
poky¢iui).

Pritaikius pakeitimus stebimas Zenklus maistiniy
atlieky sumazéjimas, vaikai noriau valgo, ugdomas vaiky
sagmoningumas, sveikos mitybos iglidziai, sprendimy
priemimo gebéjimai bei tvaresnis maisto produkty
naudojimas.

3.3. Organizuotas papildomas vaiky
priémimas j naujai steigiamas ugdymo

I§ Darzelio eilés | naujai steigiamas modulines grupes
nuo 2025 m. rugséjo 1 d. papildomai sukomplektuota 1




grupes i§ moduliy Kauno r. Giraités
darzelyje.

ugdymo grupé, priimta 15 vaiky. Atlikus | Darzelj
nepatekusiy vaiky tévy (globéjy) apklausa parengta
reikalinga dokumentacija ir jvykdytas vaiky priémimas.
Laikinai Darzelio patalpose uztikrintas vaiky ugdymas,
saugios ugdymo aplinkos iki kol bus atidarytos ugdymo
grupés Giraités darzelio moduliuose.

3.4. Vadovo kompetencijos stiprintos
dalyvaujant kitos §vietimo jstaigos
vadovo atrankos komisijos veikloje.

Vykdant direktoriaus pavaduotojo ugdymui konkursg
Kauno r. Noreikiskiy lopselyje-darzelyje .,AZuolélis“
dalyvauta atrankos komisijoje, vykdant pirmininko
pareigas.

Vykdytos pareigos prisid¢jo prie mano, kaip vadovo,
profesiniy kompetencijy stiprinimo, gerosios vadybinés
patirties perémimo, teigiamai veikia vadovaujamos
jstaigos veiklos kokybe bei prisideda prie DarZelio
jvaizdZio stiprinimo ir matomumo.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

Rezultaty vertinimo rodikliai | p_ oo ti rezultatai ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai

4.1.

4.2.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 30 4K
5.2. Itekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30 4

rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3o 4%

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3o 4Y%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Gt e s ” Pazymimas
Uidnofiy fuykdymo-agragymes atitinkamas langelis
; : o s s it _— Virsijantis
sty V - L :’ 44 E . -5 g 9 3 - = ¥
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent puse vertinimo rodikliy fikessius
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Atitinkantis
rodiklius likeséius OJ




I§ dalies
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lokes¢ius [
" s e g g 2 g s Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius lakeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Duomeny sisteminimo ir pasikartojanéiy rutininiy darby skaitmenizavimas

7.2. Tarptautiniy projekty rengimas

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Organizuoti
kokybiska
ugdyma(si),
telkiant mokyklos
bendruomene.

Suteikta veiksminga
mokymosi ir
Svietimo pagalba.

Saugios mokymosi
aplinkos uZtikrinimas

e Visi 100 proc. ugdytiniai ir jy
Seimos, esant poreikiui, gauna,
pedagoging, psichologine,
specialigjg pedagoging pagalba.
e Visi 100 proc. ugdytiniai,
kuriems nustatyti specialieji
ugdymosi poreikiai, mokykloje
gauna reikiamg pagalbg.

e Suorganizuoti ugdytiniy
Seimy ir mokytojy susitikimai,
individualios konsultacijos su
mokytojais, kuriuose dalyvauja
ne maziau nei 40 proc. §eimy.

e Parengtas ekstremaliy situacijy

valdymo planas. Su planu

supazindinta 100 proc. ugdymo

istaigos bendruomeneés.

e Pedagoginiy darbuotojy,

patobulinusiy kompetencijas

Siose srityse, dalis:

- jtraukiojo ugdymo srityje 70
proc.

- kriziniy situacijy valdymo
srityje 80 proc.,

8.2. Uztikrinti atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos sekmingg
jgyvendinimg

Patobulinta pedagogy
kvalifikacija ugdymo
proceso kaitai pagal
atnaujintg ikimokyklinio
ugdymo programa,
numatytos veiklos.

e 2026-12-31 parengtas ir
igyvendintas atnaujintos
programos jgyvendinimo planas.
¢ Organizuoti ne maZiau 2 vnt.
pedagogy mokymai / metodinés
veiklos, skirtos programos
turinio ir metody taikymui.




10

e ki 2026-12-31 atnaujinti
ugdymo planai ir dokumentai
atitinkantys programos
nuostatas.

e Suorganizuoti ne maziau kaip
2 vnt. susitikimy su darzelio
bendruomene, aptariant
atnaujinto ugdymo turinio
igyvendinima.

8.3. Uztikrinti kryptingg vaiky Ugdytiniams formuoti e Visose grupése vyko ne

patriotini.o ir pilie?tiélqlmo prac!iniai pilietiSkumo ir | maziau nei po 2 vnt. ugdymo
ugdymo integravima | u_gclymo tautines ‘Eapatybes plane numatytas veikly, susijusiy
procesa, akcentuojant Lietuvos pagrindai, ugdant su Lietuvos simboliais,
valsty!)es Sll‘l_‘l[?O!ll.lS, tradicijas, teigiama santykij su tradicijomis, lietuviy kalba ir
kalbg ir kultiirinj pavelda. Lietuvos valstybe, et o
T kult@iriniu paveldu.
tradicijomis ir kultarinju | °® Per metus suorganizuota ne
paveldu, maziau nei 3 vnt. valstybiniy ar

etnokultiiriniy §venciy, kuriose
dalyvavo ne maziau nei 80 proc.
ugdytiniy.

e Suorganizuota ne maziau nei 2
vnt. edukaciniy iSvyky j vietos
kultiiros ar istorines vietas.

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

tureéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ilgalaiké liga.
9.2, Ekstremalios situacijos valstybéje.
9.3. Zmogiskasis faktorius.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo [Tgrmdnmas ir sillymai: Tmf@. ﬂ@?«i pn_JEL %9 wfﬂ;tf’mﬂ
éM’f{ oo HS ?il-(é-‘% y C‘-z&ﬂ"z /f}-@d‘(’&u{, _6 Aljcare L f.o( -

n.a )’u?h M/?u«:m

@%"’WM%!@ ’/ il Bl GO0

(mdkyklojé — mokyklos tarybos (: as) (vardassr pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, Svictimo pagalbos [staigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

' | o ) - L I A -
AR WA % Al . AN D) WA 4 Ly X -
Kauno rajono savivaldybés meras 2 ;f Q (O 0 20 ¢ { Valerijus Makiinas 2025-02-/3
(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)
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Galutinis mety veiklos ataskaitos lvertlmmasj:zdg!;a"‘(t ﬁ/@ C'-"-ad k"

Susipazi inav:-— ) / / C_ M
\ i e [er &&425 02-17
/6ara_:f§)_, (vardas ir pavardgaﬁ j §

res; a‘Ur_(

($vietimo jstaigos vadovo pareigos)




